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I primi passi nel nuovo mercato del lavoro
IL JOBS ACT

Evento formativo accreditato dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Bolognha
Con il riconoscimento di n.3 crediti formativi per la formazione continua per gli Avvocati

MERCOLEDI 2 LUGLIO 2014

Grande fermento sul mercato del lavoro italiano. Due interventi, il primo dell'aprile 2014 (Disegno di Legge
Delega del 3 aprile 2014) e la Legge 78/2014 (in G.U. Il 19 maggio 2014), forniscono uno spaccato abbastanza
chiaro di quali sono le linee guida del governo sul c.d. jobs act: flessibilita, tutele progressive,

semplificazione.

Siccome immediatamente applicabile, perché gia convertito in legge, il “decreto lavoro” merita certamente un

focus piu incisivo in questa prima fase.

Le novita piu rilevanti sono il definitivo tramonto del contratto a tempo determinato causale, in favore della
“acausalita” (e quindi I'assenza dei motivi che giustificano I'adozione del tipo contrattuale), la somministrazione a

termine, priva oggi della indicazione di una motivazione, e le importanti novita sull'apprendistato.

Questa & I'occasione per chiacchierarne assieme.

SAVOIA REGENCY ***§ Via del Pilastro 2 - 40127 Bologna
dalle 9.30 alle 12.30

Introduzione

Avv. Andrea Stefanelli
studio Legale Stefanelli&Stefanelli

Dal disegno di legge 3.4.2014 alla Legge 78/2014 I contratti a termine: disciplina e normativa
Le novita rilevanti, la possibilita di molteplici proroghe, I'abolizione definitiva delle causali e i limiti quantitativi,
con riferimenti anche al rapporto di somministrazione.

Avv. Andrea Marinelli
Of Counsel studio Legale Stefanelli&Stefanelli

Il nuovo contratto di apprendistato
Semplificazioni delle procedure, novita normative ed evoluzioni contrattuali.

Avv. Adriano Colomban
Of Counsel studio Legale Stefanelli&Stefanelli

I contratti di somministrazione: le modifiche al contratto di somministrazione, e le semplificazioni
apportate dal legislatore.
Caso pratico
avv. Andrea Maculan
Capo Ufficio Legale WURTH ITALIA

Conclusioni e confronto

La partecipazione e’ gratuita, previa prenotazione, massimo 20 partecipanti
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